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Séminaire de travail des 8 et 9 juillet 2007

Synthèse de l’Atelier n° 1 « Culture et société de la connaissance »

Atelier introduit par Monsieur Michel Quevit et Monsieur Bernard Stiegler

Aborder la thématique « Culture et société de la connaissance » implique de s’attacher à trois points : le contexte général dans lequel se pose cette question, la place de la culture dans ce cadre et sous quelles conditions (en termes de pratiques politiques, professionnelles et sociales).
Le contexte, européen comme mondial, est marqué  par un processus de globalisation au sein duquel l’immatériel et le développement technologique occupent une place essentielle, et, parallèlement, par une prise de conscience des limites d’un modèle industriel européen fondé sur des paradigmes du XIX° siècle et ayant conduit à la généralisation de comportements de consommateurs « uniformisés » et « irresponsables ». 

Il sous-tend deux séries de questions : Quelle place attribuons-nous et quel rapport entretenons-nous à la connaissance, l’innovation et le développement technologie dans nos sociétés ? Et, plus globalement, quelle place et quel rôle donnons-nous à cette société de la connaissance dans le cadre plus large de la définition d’un nouveau modèle social et d’un nouveau modèle industriel européen qui réhabilite la prise en compte du collectif et qui respecte l’équité, la diversité culturelle et la solidarité ? Soit, dans quelle mesure l’Union européenne peut-elle proposer une voie nouvelle dans la mondialisation ?
La culture peut pleinement contribuer à ces réflexions et ces évolutions en ce qu’elle participe d’une société innovante comme d’une société responsabilisante. 

En effet, la culture peut être porteuse d’innovation économique et sociale, et donc d’une innovation que se situe bien au-delà de la recherche et du développement technologique, tout particulièrement dans son rapport :

- à la créativité, 

- à la valorisation du capital humain et social,

- au développement d’une société apprenante au sein de laquelle le savoir et les connaissances en eux-mêmes sont moins importants que de savoir « apprendre à apprendre »,

- au développement d’une société innovante qui développe la responsabilisation et la capacité participative des citoyens dans toutes les structures d’organisation tant publiques que privées.

Elle participe plus globalement du développement d’un sentiment de responsabilité, d’un comportement de respect et d’un réel contrôle par l’humain du développement technologique. 
Se pose dans ce cadre la question des conditions de fabrication, d’acquisition et de transmission de la connaissance : 

Quelles conséquences en termes d’éducation initiale (éducation à la créativité, formation aux mutations technologiques et sociétales…) et continue (apprentissage culturel tout au long de la vie, …) ? 

Quels instruments techniques de transmission des savoirs, notamment dans au regard des nouveaux médias ? 

Quel modèle industriel et culturel soutenable et durable ?
Enfin, replacer la culture au cœur de la société de la connaissance implique, au niveau européen, national ou local, de traduire ces enjeux en termes de pratiques politiques, professionnelles, économiques et sociales, et par conséquent :

- de considérer la culture dans une logique plus constitutive qu’instrumentale,

- d’intégrer la culture dans sa transversalité, notamment autour des liens culture/éducation/recherche et culture/citoyenneté/territoire,

- de développer des politiques et des actions de long terme,

- de créer les conditions d’un dialogue entre le secteur culturel et les autres secteurs - notamment le monde industriel et technologique,

- et, plus largement, de créer un dialogue entre secteur culturel et société sur ces enjeux, en s’appuyant plus particulièrement sur des modes de gouvernance appropriés.
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